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Générale de Santé, Premier Groupe privé de soins et services à la Santé composé de 23 800 salariés et 110 Cliniques et Hôpitaux privés couvre l'ensemble de la chaîne de soins : Médecine Chirurgie Obstétrique, Cancérologie, Soins de Suite et Réadaptation et Santé Mentale et Hospitalisation à domicile.
 
Poste à pourvoir : 
Générale de Santé recherche pour un de ces établissements de taille importante et situé en Ile de France :

RECRUTE  : UN MEDECIN (ou PHARMACIEN) HYGIENISTE - H/F - CDI TEMPS PLEIN

LE POSTE: 
En lien avec les Présidents CLIN/CME et la Direction de l’Etablissement, 
Il intègre une équipe hygiéniste composée de :
- Un cadre hygiéniste temps plein,
- Un Référent hygiéniste temps plein.

MISSIONS :

- Il met en œuvre la politique de lutte contre le risque infectieux.
- Il anime l’équipe opérationnnelle d’Hygiène.
- Il sensibilise, informe et motive les équipes soignantes sur la prévention des infections nososcomiales.

> Surveillance
- Il organise et coordonne les enquêtes dans le cadre du réseau de surveillance du CLIN. 
- Il aide le Président du CLIN à définir les meilleurs indicateurs qui s’adaptent à l’Etablissement.

> Protocoles – Fiches techniques 
- Il participe à la rédaction et à la mise en œuvre des protocoles et des procédures.
- Il veille à leur application à travers des actions d’audit et d’évaluation.

> Formation 
- Il participe activement à la formation initiale des professionnels de l’Etablissement dans le domaine de l’Hygiène et concoure aux actions de formations internes.

> Information 
- Il est garant du signalement des infections nosocomiales internes et externes.

> Signalement
- Il définit les modalités d’intervention et d’information en cas d’épidémie, à la demande du CLIN et CME

Son action s’inscrit dans une démarche d’amélioration continue de la qualité des soins.
 
 
Profil recherché :
- Praticien (médecin, pharmacien).
- Expérience professionnelle au sein d’une Equipe Opérationnelle d’Hygiène : 3 ans minimum.
- Diplôme Universitaire en prévention des infections nosocomiales.

QUALITES REQUISES
- Disponibilité, 
- Esprit créatif, ouvert sur les nouveautés,
- Aptitudes pédagogiques et bonnes qualités relationnelles,
- Compétences en organisation du travail et en gestion de projets,
- Sens de l'observation.

Salaire selon Expérience

Adresser CV + lettre de motivation 
 
email recrutement de HPJC : hpjc.recrut@gsante.fr ou par courrier à  Martine HADDAD - HP Jacques Cartier 6 avenue du Noyer Lambert 91300 Massy
 
